Lundi 2 mai 2011
Appel a la greve a TELEPERFORMANCE France
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« Opération plateaux vides le mercredi 4 mai »

Suite aux 9 réunions de négociations NAO 2011, avec des propositions
communes telles que :

- Une augmentation de salaire pour tous,

- La prise en charge de la journée de solidarité,
- Larevalorisation des tickets restaurants,

- Etc ..

Notre Direction propose de maniére unilatérale et sans aucune négociation :

- De | i miter |(Intérimpal200% afinple péiotiserilerCr,

- Une proposition d’ ouverture de négo
d’intéressement,

- La possibilité d  utiliser nos congé

journée de solidarité.
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MOBILISONS NOUS LE 4 MAI 2011 !
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PROPOSITION DE LA DIRECTION CLOTURANT LES N
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> Possibilité d’utiliser les congés d’ancienneté pour financer la
journée de solidarité 2011,

> Proposition d’ouverture des négociations sur I'intéressement (30
juin 2011),

> Finalisation de I’accord Seniors (30 juin 2011),

> Finalisation de P’accord sur le travail des Handicapés (30 juin
2011),

> Poursuite des négociations sur les risques Psycho sociaux et les
conditions de travail en liaison avec la premiére conférence
Nationale des CHSCT programmeée le 23 juin 2011 (Réorganisation
médecine du travail/Santé au Travail, création d’un service social
Tun)

> Volonté de parvenir a un accord GPEC au second semestre 2011.

27/04/2011

Paris, le jeudi 28 avril 2011

Hervé HANNEBICQUE
Direction des Relations Humaines
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